KLASA: 602-02/18-01/01
URBROJ: 2100-12/18-59-03

ZAPISNIK

sa 12. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 16. travnja 2018. godine u prostoriji
Skole sa pocetkom u 19:15 sati.

NAZOCNI ¢lanovi SO: Ivana Srb-Mis¢evié, Kornelija Toti¢, Renata Lazar, Marinela Mileti¢,
Daniel Antonovié, Martin Kovacevié¢ i Vlatka Hmelik, ravnateljica.

NENAZOCNI: Samira Hrani¢.

Predsjednica je utvrdila da je na sjednici nazo¢na veéina ¢lanova, te da su ispunjeni uvjeti za
punovazan rad i odlu¢ivanje te je predlozila sljedeéi :

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 11. sjednice SO

2. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje u¢itelja matematike i
informatike na odredeno radno vrijeme do povratka privremeno nenazo¢ne radnice na rad

3. Izvjedce Hrvatskog zavoda za knjizniGarstvo o reviziji i otpisu knjizniéne grade OS Bilje

4. Razno

Ravnateljica je predlozila dopunu Dnevnog reda, pod to¢kom 4, te bi on glasio:
1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 11. sjednice SO

2. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zapos$ljavanje uditelja matematike i
informatike na odredeno radno vrijeme do povratka privremeno nenazo¢ne radnice na

rad

3. Izvjedce Hrvatskog zavoda za knjizni€arstvo o reviziji i otpisu knjizni¢ne grade OS
Bilje

4. Prijedlog za dono$enje odluke o 1. lipnju kao neradnom danu

5. Razno

Takav, dopunjeni dnevni red se daje na glasovanje.
Dnevni red je jednoglasno prihvacen, te se preslo na rad po prvoj tocki dnevnog reda.

Ad. 1

Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba na zapisnik za prethodne sjednice, te se preslo
na usvajanje istog. Konstatirala je da je zapisnik jednoglasno usxojen.

Ad 2.

- Predsjednica prepusta rije¢ ravnateljici koja obrazlaze tocku br. 2. T < &
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Natjecaj za radno mjesto ucitelja matematike i informatike na odredeno vnjeme do povratka
privremeno nenazo¢ne radnice na rad, a najkasnije do 30.06. je raspisan i objavljen na web
stranici Skole, kao i na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje u Osijeku, to je novost, jer se dosad
objavljivalo u Belom Manastiru.
Nakon zavrsetka natjecaja, ustanovljeno je da je stiglo 4 pravovaljane i pravovremene zamolbe.
Od pristiglih zamolbi, samo jedna osoba, Ljiljana Grgi¢ je imala potrebnu struénu spremu, ali
je ona odustala i povukla svoju prijavu, koju je ravnateljica dala na uvid ¢lanovima SO.
Martina Nemet, prvostupmk fizike, trenutno je zaposlena u nasoj skoli kao nestru¢na zamjena,
takoder je poslala svoju prijavu na natje¢aj, medutim nema zavrienu Pedagosko-psiholosku
izobrazbu.
Preostale pristigle dvije prijave su — Marizela Mikulec — prvostupnik matematike i Tena
Benakovi¢ Lakovi¢ — dipl. inZenjer elektrotehnike.
Obje kandidatkinje imaju zavrSenu Pedagosko-psiholosku izobrazbu pri Filozofskom fakultetu
u Osijeku.
Nakon obavljenih razgovora s kandidatima, ravnateljica se savjetovala sa stru¢nim sluzbama,
te je iznijela prijedlog SO da se. u nedostatku stru¢ne osobe., zaposle obje kanchdatkmje -
Marizela Mikulec za utiteljicu matematike, u radnom vremenu od 11 sati tjedno i Tena
Benakovi¢ Lakovi¢ za uciteljicu informatike, u radnom vremenu od 26 sati tjedno, koje su i
pristale na takav raspored.
Ravnatelji¢in prijedlog je dan na glasovanje, te je kao takav jednoglasno usvojen.

Ad. 3.

Ravnateljlca Je obavijestila Skolski odbor o odluci Hrvatskog zavoda za knjizni¢arstvo o reviziji
i otpisu knjizni¢ne grade OS Bilje u kojoj se navodi da j je vidljivo da je postupak proveden
sukladno pravilima. Nacionalna i sveu¢ili§na knjiznica u Zagrebu nema potrebu za knjigama
koje su navedene u popisima, te da se postupi s knjigama sukladno Pravilniku o reviziji i otpisu
knjizniéne grade.

Odluka je dana svim ¢lanovima SO na uvid, te je jednoglasno prihvaéena.

Ad.4.

Ravnateljica obrazlaze svoj prijedlog o 1. lipnju kao neradnom danu.

Kako se 27. travnja obiljezava Dan $kole kroz radionice i sudjelovanja svih uéenika i uditelja,
uz prikladan program, taj se dan ratuna kao radni dan, a u Planu i programu je naveden kao
neradni.

Budu¢i da je ustanovljeno kako postoji dovoljan broj radnih dana kroz ovu $kolsku godinu, a
31. svibnja je blagdan Tijelovo, ravnatelj ica predlaze da 1. lipnja bude neradni dan.

Takav prijedlog je dan na glasovanje, te je isti jednoglasno usvojen.

Ad. 5.
Pod to¢kom razno, nije bilo prijedloga niti pitanja.

Sjednica je zakljugena u 19:35.
ZAPISNICAR _ PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Silvija Pavosevié ' Kornelija Toti¢
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KLASA: 602-02/18-01/01
URBROJ: 2100-12/18-59-04

ZAPISNIK

sa 13. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 15. svibnja 2018. godine u prostoriji
$kole sa pocetkom u 18:00 sati.

NAZOCNI ¢lanovi SO: Ivana Srb-Miscevié, Kornelija Toti¢, Renata Lazar, Marinela Miletic,
Daniel Antonovi¢ i Vlatka Hmelik, ravnateljica.

NENAZOCNI: Samira Hrani¢ i Martin Kovacevi¢

Predsjednica otvara 13. sjednicu i utvrduje da je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova, te da su
ispunjeni uvjeti za punovazan rad i odlu¢ivanje te je predlozila sljedeci :

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 12. sjednice SO

2. Izbor Tajnika/ce $kole na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka zaposlenice s
neplac¢enog dopusta

3. Razno

Nije bilo dopune dnevnog reda.
Nakon glasovanja, dnevni red je jednoglasno prihvacen, te se preslo na rad po prvoj tocki.

Ad. 1

Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba na zapisnik za prethodne sjednice, te se preslo
na usvajanje istog. Konstatirala je da je zapisnik jednoglasno usvojen.

Ad 2.

Predsjednica prepusta rijec¢ ravnateljici koja obrazlaze tocku br. 2.

Natje¢aj za izbor tajnika/ce na odredeno, puno radno vrijeme. do povratka zaposlenice s
neplaéenog dopusta raspisan je 24. travnja 2018. godine i objavljen na web stranici $kole, kao
i na web stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, stavljena je i poveznica na web stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja za kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju.

Nakon okon¢anja natjetaja, utvrdeno je da je stiglo ukupno 32 zamolbe, od ¢ega 23
pravovaljane i potpune.

Ravnateljica obrazlaze redom koje zamolbe nisu uzete u razmatranje i zbog kojeg razloga:
Helena Radi¢ — nedostaje zamolba

Ivana Rasetina — nedostaje diploma

Adela Pligl — nedostaje diploma

Jelena Budimir — nedostaje diploma, uvjerenje o nekaznjavanju starije od 6 mjeseci

Tereza Pandzi¢ — nedostaje diploma
Maja Petri¢evi¢ — nedostaje zamolba
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Miroslav Grbi¢ — nedostaje diploma

Mateja Jurisi¢ — nedostaje zamolba

9. Gordana Vukadinac — nedostaje zamolba, uvjerenje o nekaznjavanju starije od 6
mjeseci.

oo

Od ostalih, pravovaljanih pristiglih zamolbi. prednost se daje magistrima prava i diplomiranim
pravnicima, kojih je bilo u ve¢ini, tako da strucni specijalisti javne uprave i upravni pravnici
nisu ni uzeti u razmatranje kao potencijalni kandidati.

Dva kandidata su se pozvala na pravo prednosti — Adela Pligl kao pripadnica njemacke
nacionalne manjine i Tereza Pandzi¢, kao dijete hrvatskog branitelja.

Medutim, prema Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina, Pligl nema prednost pri
zaposljavanju u javnim sluzbama, niti je prilozila pravovaljanu zamolbu.

Pandzi¢ takoder nije prilozila pravovaljanu zamolbu, a prema Zakonu o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i &lanova njihovih obitelji, dijete branitelja nema pravo
prednosti pri zaposljavanju.

Ravnateljica od svih kandidata koju su poslali pravovaljanu i potpunu zamolbu, predlaze Silviju
Pavogevi¢, magistricu prava, koja je u OS Bilje zaposlena od 19. oZujka, prvo na 15 dana —
odlukom ravnateljice samostalno, te nakon toga na 60 dana — uz suglasnost Skolskog odbora.
Naglasava kako je Pavosevi¢ pokazala volju i Zelju za ucenjem te da brzo uci i vjeruje da ce se
kroz posao jo§ vise usavrsiti. Uvela je odredene novine, poput e-urudzbenog zapisnika, jako je
dobra u komunikaciji, uklopila se te ostvaruje odli¢nu suradnju sa u¢iteljima i ostalom stru¢nom
sluzbom.

Slijedom svega navedenog, ravnateljica ponavlja kako je Pavo3evi¢ njezin kandidat, te poziva
ostale ¢lanove Skolskog odbora da iznesu svoje prijedloge i primjedbe.

Kako nije bilo drugih prijedloga, ravnatelji¢in prijedlog se daje na glasanje, koji jeijednoglasno
usvojen.

Na radno mijesto tajnice $kole na puno radno vrijeme, do povratka zaposlenice s neplacenog
dopusta izabrana je Silvija Pavosevi¢.

Ad. 5.3
Pod to¢kom razno, nije bilo prijedloga niti pitanja.

- Sjednica je zaklju¢ena u 18:20.

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
Silvija Pavosevic¢ Komegj? Toti¢
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ASA: 003-06/19-01/01

URBROJ: 2100-12/19-03
ZAPISNIK

sa 22. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 15. travnja 2019. godine u prostoriji Skole sa
pocetkom u 17:30 sati.

NAZOCNI ¢élanovi SO: Ivana Srb-Miséevié¢, Kornelija Toti¢, Renata Lazar, Daniel Antonovi¢, Samira
Hranié i Vlatka Hmelik, ravnateljica.
NENAZOCNI ¢lanovi SO: Martin Kovéevié i Marinela Miletic.

Predsjednica otvara 22. sjednicu i utvrduje da je na sjednici nazo¢na ve¢ina ¢lanova, te da su ispunjeni
uvjeti za punovazan rad i odlucivanje te je predlozila sljedeéi :

DNEVNI RED 22, sjednice:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 21. sjednice Skolskog odbora :
Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje ucitelja/ice razredne nastave na
neodredeno, puno radno vrijeme

3. DonoSenje Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoS$ljavanje

4. Donosenje Pravilnika o radu OS Bilje

5. Usvajanje I. Rebalansa financijskog plana prihoda i rashoda za 2019. godinu

6. Donogenje odluke o otpisu knjizni¢ne grade

7. Razno

Dnevni red se daje na glasovanje. Dnevni red je jednoglasno prihvaéen, te se preslo na rad po prvoj
tocki.

Ad. 1.
Primjedbi na zapisnik nije bilo, te je on jednoglasno usvojen.

Ad. 2.

Predsjednica daje rije¢ ravnateljici koja obrazlaZe i iznosi svoje prijedloge pod tockom 2.

05. o7ujka je uditelj razredne nastave kolega Lajo$ Berdalovi¢ nakon dugotrajnog bolovanja preminuo,
te se sukladno tomu otvorilo novo radno mjesto.

Prije raspisivanja natjec¢aja smo uputili Uredu drZzavne uprave zahtjev za zaposljavanje 1 uitelja/ice na
puno, neodredeno radno vrijeme, medutim oni u svojoj evidenciji nisu imali nikoga te smo oglasili
potrebu.

Natjecaj za radno mjesto je raspisan, a popis svih pristiglih prijava je dan ¢lanovima SO na uvid.

Od svih pristiglih prijava, nitko nema pravo prednosti.

Na tom radnom mjestu radi kolegica Tamara Pintar kao zamjena kolegi Berdaloviéu od pocetka Skolske
godine, a ravnateljica je ve¢ tada za nju dobila suglasnost SO. Buduéi da je kolegica Tamara Pintar
upoznata ve¢ s nacinom rada, te poznaje i djecu, ravnateljica predlaZe upravo nju za zaposljavanje na
puno, neodredeno radno vrijeme.

Ravnatelji¢in prijedlog je dan na glasanje, te je on usvojen jednoglasno.

Utvrduje se da je na neodredeno puno radno vrijeme na radno mjesto ucitelja razredne nastave
izabrana kolegica Tamara Pintar.

Ad. 3.

Predsjednica daje rije¢ tajnici koja obrazlaZe tocku 3. Izmjenama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj §koli, sve kole su duzne donijeti Pravilnik o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje. Tajnica iznosi prijedlog Pravilnika kojim se propisuje nadin i
postupak zaposljavanja, na¢in objave i sadrzaj natjecaja, postupak procjene i vrednovanja kandidata,
imenovanje i na¢in rada povjerenstva i druga pitanja vezana uz zaposljavanje.

Nakon &to je tajnica iznijela prijedlog, gospoda Samira Hrani¢ je imala par primjedbi vezano za
testiranje kandidata, tj. izradu testova pisane procjene. Koliko je Povjerenstvo Skole struéno za izradu?
Tajnica odgovara da testove moZe izraditi samo Povjerenstvo ili vanjski stru¢njaci. Ravnateljica je
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/%ijela svoje misljenje o obvezi pisanog testiranja, zato je u Pravilnik unesena odredba da se procjena

/" moze vréiti samo pisano, samo usmeno ili kombinacijom oba nacina, kako bi se svima olaksalo

poslovanje.

Gospoda Samira Hrani¢ iznosi svoj prijedlog za povjerenstvo, da se imenuje za svaki natje¢aj posebno,
a ne za tekuéu gkolsku godinu, jer nisu sve osobe strucne za svaki natjecaj.

Sto se tice odredbi o podrudju procjene, za intelektualno-kognitivne sposobnosti, tko je kompetentan
provoditi to testiranje? Dala je primjer, ako se otvori natjecaj za radno mjesto ucitelja srpskog jezika,
kako ée profesor geografije testirati kandidate? Ravnateljica odgovara da prijedlog nije iskljuciv, te su se
upravo iz takvih razloga stavile opcije koje omoguéuju vise kombinacija procjene.

Na kraju je zakljuceno da testiranje bilo kakve vrste se mora obaviti, kako bi se svima pruZila jednaka
dostupnost svakom radnom mjestu u javnoj sluzbi, a ve¢ina se slozila da se Povjerenstvo treba
imenovati za svaki natje¢aj posebno, te da bude samo usmeno testiranje.

Prijedlog Pravilnika je dan na glasanje. Pravilnik je usvojen sa 4 glasa za i 1 glas suzdrzan.

Ad. 4.

Sljedecu toc¢ku, dono$enje novog Pravilnika o radu, takoder izlaZe tajnica.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli je stupio na
snagu 4. kolovoza 2018. godine, te sukladno tomu $kole su duzne uskladiti svoje akte sa izmjenama.
Jedan od njih je i pravilnik o radu. Prije donoSenja novog Pravilnika, obavljeno je savjetovanje sa
sindikalnim povjerenikom, a isti je dao svoju suglasnost. Izmijenjene su odredbe o zasnivanju radnog
odnosa na temelju i bez natjec¢aja, odredbe o struénom ispitu, godisnjem odmoru za zaposlenika koji ide
u mirovinu u tekuéoj godini, prosiren je krug slu¢ajeva kad radnik ostvaruje pravo na plac¢eni dopust, te
je dodana odredba o zastiti osobnih podataka radnika. Takav prijedlog Pravilnika je dan na glasanje.
Nakon glasanja, utvrduje se da je Pravilnik o radu Osnovne 8kole Bilje jednoglasno usvojen.

Ad.5.

Predsjednica prepusta rije¢ ratunovotkinji koja obrazlaze 5. tocku dnevnog reda. Financijski plan je
usvojen u listopadu 2018. godine, a promjenama od 1.1.2019. se mora donijeti I rebalans.

Promjene koje donosi Rebalans — ukinuti su pojedini doprinosi, smanjena je osnovica za
nezapogljavanje osoba sa invaliditetom, smanjeni su prihodi, a poveéali su se u op¢im troskovima...
Ukupni rashodi iznose 6.902.559,00 kn, a iz drzavnog prora¢unas.278.495,00 kn.

Rashodi za bruto plaée iznose 5.292.080,00, a doprinosi na pla¢e 710.506,00 kn.

Sto se ti¢e materijalnih rashoda ukupno iznose 1.402.293,00 kn, a financijski 7.620,00 kn.
Rashodi za za nabavu nefinancijske imovine iznose 200.566,00 kn, gradevinske objekte 150.000,00 kn,
postrojenja i opremu 43.986,00 kn, a za knjige, umjetnicka djela i ostalo 6.580,00 kn.

Takav rebalans se daje na glasanje. Nakon glasanja konstatira se da je jednoglasno prihvaéen.

Ad. 6.

Tajnica izlaZe prijedlog Odluke o otpisu knjiZni¢ne grade. Iz knjiznog fonda i knjige inventara KnjiZnice
0S Bilje otpisuje se ukupno 40 (0,52 %) svezaka u vrijednosti 2.077,00 kn (0,57 %).

KnjiZzna grada izdvojena je za otpis na osnovi : zbog unistenosti (8to ukljucuje izgubljene, otudene i
nevracene knjige) 31 svezak (0,40 %) u vrijednosti 1.802,00 kn (0,49 %); zbog dotrajalosti 1 (0,01 %)
svezak u vrijednosti 5,00 kn (0,00 %); zbog zastarjelosti 8 (0,10 %) svezak u vrijednosti 270,00 kn
(0,07 %). Takav prijedlog Odluke se daje na glasanje, te se nakon glasanja utvrduje da je Odluka o
otpisu knjizni¢ne grade jednoglasno usvojena.

Ad. 7

Pod to¢kom razno nije bilo prijedloga ni pitanja.
Predsjednica konstatira da su iscrpljene sve tocke dnevnog reda, a sjednica je zakljucena u 18:40.

ZAPISNICAR _ PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Kornelija Totié
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ZAPISNIK

sa 10. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 8. ozujka 2018. godine u prostoriji
Skole sa pocetkom u 18 sati.

PRISUTNI ¢lanovi Skolskog odbora: Kornelija Toti¢, Martin Kovacevi¢, Daniel Antonovic, Ivana
Srb- Midcevi¢, Renata Lazar i ravnateljica Vlatka Hmelik.

ODSUTNI: Samira Hrani¢ i Marinela Miletié.

Predsjednica SO utvrdila je da je na sjednici nazo¢an dovoljan broj &lanova za punovazan rad
i odlucivanje te je predlozila sljedeci

DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodrie 9. sjednice Skolskog odbora

2. Prethodna suglasnost Skolskog odbora za provodenje eksperimentalnog programa
»Skola za Fivot”

3. Odluka o otpisu knjiznog fonda Knjiznice OS Bilje

4. Odluka o zaposljavanju profesora matematike i informatike na odredeno puno radno
vrijeme, a najduze do 60 dana

5. Razno

Dnevni red je jednoglasno prihvacen, a za zapisnicara je izabrana Renata Lazar, a zatim se
preslo na rad po prvoj tocki dnevnog reda.

Ad 1.
Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba te je zapisnik jednoglasno usvojen.
Ad 2.

Ravnateljica Vlatka Hmelik je objasnila da bismo htjeli podnijeti zahtjev za sudjelovanje u
izvodenju eksperimentalnog programa ,Skola za Zivot” koji ¢e se provoditi u 3kolskoj godini
2018./2019. Isto tako obavijestila je ¢lanove da je odrZala Vijece roditelja i roditeljske
sastanke u razredima u kojima bi se provodio eksperimentalni program.

Clanovi 30 jednoglasno su dali pristanak za podno3enje zahtjeva za sudjelovanje u
eksperimentalnom programu ,Skola za Zivot“.

Ad 3.

Ravnateljica je rekla da u $kolskoj knjiznici ima 241 svezak za otpis, od toga je 95 svezaka
unisteno, 75 dotrajalo i 71 svezak je zastario.
Clanovi S0 su se jednoglasno slozili da se svi navedeni svesci otpisu.

d

Ad 4. .

Ravnateljica je obavijestila ¢lanove da je nastavnica matematike i informatike Mirna Prusina
otisla na trudnicko bolovanje i da je u nedostatku struénog kadra zaposlila nestru¢nu
- zamjenu Martinu Nemet.



Ty
Trazila je prethodnu suglasnost ¢lanova SO o zaposljavanju do 60 dana i rekla da ée u roku
15 dana raspisati natjeéa;j.

Clanovi 30 jednoglasno su ravnateljici dali suglasnost.
Ad 5.

Pod tockom razno nije bilo pitanja.

Sjednica je zavrsila u 18:15.

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
Renata Lazar S Kornelija Toti¢
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KLASA: 602-02/18-01/01
URBROJ: 2100-12/18-59-02

ZAPISNIK

sa 11. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 27.0zujka 2018. godine u prostoriji skole sa
pocetkom u 17:35.

NAZOCNI: ¢lanovi SO Ivana Srb-Miscevi¢, Kornelija Toti¢, Renata Lazar, Marinela Mileti¢, Daniel
Antonovi¢ i Vlatka Hmelik, ravnateljica.

NENAZOCNI: Samira Hranié, koja se ispricala zbog drugih sluzbenog putovanija i
Martin Kovacevié.

Predsjednica je utvrdila da je na sjednici Hazoéna veéina ¢lanova, te da su ispunjeni uvjeti za punovazan
rad i odlu¢ivanje te je predlozila sljededi :

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 10. sjednice SO

2. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje tajnika/ce skole
na odredeno radno vrijeme do povratka zaposlenika/ce koja koristi pravo mirovanja radnog
odnosa

3. Razno

Dnevni red je jednoglasno prihvacen, te se preslo na rad po prvoj tocki dnevnog reda.

Ad. 1

Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba na zapisnik za prethodne sjednice, te se preslo na
usvajanje istog. Konstatirala je da je zapisnik jednoglasno usvojen.

Ad?2

Predsjednica prepusta rijec ravnateljici koja obrazlaze tocku br. 2.

Za vrijeme svog bolovanja je dozvolila dosada3njoj tajnici, Ankici Bilandzic. stavljanje radnog staza u
mirovanje, te napominje da je takva odluka isklju¢ivo u nadleznosti ravnatelja Skole.

Pravo na neplaceni dopust propisano je ¢1.87. Zakona o radu, te &. 55. Pravilnika o radu O$ Bilje.
Ravnateljica je donijela odluku o neplacenom dopustu Ankici Bilandzi¢, tj. mirovanje radnog staza do
3 godine.

Naglasava jos jednom da je ta odluka isklju¢ivo u nadleznosti ravnatelja i da zbog svog bolovanja nije
mogla ranije izvijestiti SO, te trazi njihovu suglasnost.

Clanovi SO su suglasni s takvom odlukom.

Slijedom toga, obrazlaze da je podnijela zahtjev Uredu drzavne uprave u OBZ potrebu za
zaposljavanjem djelatnika na radno mjesto tajnik skole.

Iskazala se potreba za zaposljavanjem tajnice na odredeno vrijeme, do najvise 3 godine,.s naznakom da
se dosadasnja tajnica moze vratiti i prije isteka tog roka, uz obvezno podno3enje pisane zamolbe za
prekidom mirovanja 30 dana ranije.

Bez suglasnosti SO, a prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i Pravilnika o
radu OS Bilje, ravnatelj Skole ima pravo samostalno zaposliti osobu na 15 dana. te ujedno i predstavlja
novu tajnicu, Silviju Pavosevi¢, kojoj daje rijes.
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Sllw_]a Pavosevi¢ zahvaljuje ravnateljici, te kratko pozdravlja sve prisutne ¢lanove, te dalje prepusta
rije¢ ravnateljici.
Ravnateljica trazi prethodnu suglasnost SO za zaposljavanje tajnice $kole na odredeno radno vrijeme do
povratka zaposlenice koja koristi pravo mirovanja radnog odnosa.
Napominje da ¢e se natjecaj raspisati odmah poslije natje¢aja za u¢itelja informatike i matematike,
nakon uskrsnjih praznika.
Prijedlog ravnateljice se daje na glasovanje, te se konstatira da je isti jednoglasno prihvaéen.

Ad. 3.

Pod tockom razno, ravnateljica je podnijela izvjes¢e o radu $kole - nakon $to je tajnica Ankica Bilandzi¢
pocela Koristiti prava iz radnog odnosa, a to su pravo na godisnji odmor te plaéeni dopust, a prije
stavljanja radnog staza u mirovanje — nije bilo zastoja u poslovanju, svi tekuéi poslovi su se obavljali
pravovremeno i pravovaljano

Takoder, ravnateljica je obavi jestila nazo¢ne da nazalost, nasa $kola nije dobila suglasnost za izvodenje
eksperimentalnog programa , Skola za zivot.“ Na podrucju Baranje su se prijavile samo dvije skole —
Osnovna 3kola Bilje i osnovna $kola Cerinac, ali niti jedna nije izabrana za izvodenje navedenog
programa.

Sjednica je zakljucena u 17:55.

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
Silvija Pavosevié Kornelija Toti¢
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KLASA: 602-02/18-01/01
URBROJ: 2100-12/18-59-05

ZAPISNIK

sa 14. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 09. srpnja 2018. godine u
prostoriji $kole sa poéetkom u 12:00 sati.

NAZOCNI ¢lanovi SO: Ivana Srb-Miscevié, Kornelija Toti¢, Renata Lazar (telefonski),
Marinela Mileti¢, Daniel Antonovi¢ (telefonski) i Vlatka Hmelik, ravnateljica.

NENAZOCNI: Samira Hranié i Martin Kovacevié¢

Predsjednica otvara 14. sjednicu i utvrduje da je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova, te
da su ispunjeni uvjeti za punovazan rad i odlucivanje te je predloZila sljedeci :

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 13. sjednice SO
2. Usvajanje polugodis$njeg financijskog izvjes¢a
3. Donogenje Pravilnika o zastiti osobnih podataka OS Bilje

4. Razno

Nije bilo dopune dnevnog reda.
Nakon glasovanja, dnevni red je jednoglasno prihvacen, te se preslo na rad po prvoj
tocki.

Ad. 1

Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba na zapisnik za prethodne sjednice, te
se preslo na usvajanje istog. Konstatirala je da je zapisnik jednoglasno usvojen.

Ad 2.

Predsjednica prepusta rije¢ ra¢unovotkinji Natasi Slivka, koja obrazlaze polugodisnje
financijsko izvjesce.

Ukupni prihodi poslovanja u teku¢oj godini iznosili su 3.149.718 kn.

Pomo¢ od inozemstva i od subjekata opéeg proracuna iznosila je 2.689.825 kn.
Pomo¢ temeljem prijenosa EU sredstava iznosila je 198.739 kn.

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i
naknada iznosili su 56.550 kn.

Rashodi poslovanja iznosili su 2.933.733 kn.

Rashodi za zaposlene iznosili su 2.363.279 kn.

Visak prenesenih prihoda iznosio je 114.064 kn.

Naknade tros$kova nezaposlenima iznosile su 161.041 kn.
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Stanje novéanih sredstava na pocetku izvjestajnog razdoblja461.620 kn.

Stanje novéanih sredstava na kraju izvjestajnog razdoblja 388.155 kn.

Prosje¢an broj zaposlenih kod korisnika na osnovi stanja na pocetku i na kraju
izvjestajnog razdoblja (cijeli broj) 46.

Prosjecan broj zaposlenih u tijelima na osnovi sati rada (cijeli broj) 43.

Obrazlozeno polugodisnje financijsko izvje$ée se daje na glasanje, te je konstatirano da
je isto jednoglasno usvojeno.

Ad 3.

Rije¢ se prepusta tajnici Pavosevi¢ Silviji koja upoznaje nazocne sa obvezom
donosenja Pravilnika o zastiti i obradi osobnih podataka, sukladno Op¢oj Uredbi o
zastiti podataka od 27. travnja 2016.

Pravilnik su duZne usvojiti i sve javne ustanove u postupku obrade osobnih podataka i
zastite pojedinaca u pogledu obrade osobnih podataka i pravila povezana sa slobodnim
kretanjem osobnih podataka.

U Pravilniku je naznaéeno da je OS Bilje voditelj obrade osobnih podataka, obrazlozeni
su pojedini izrazi koji se odnose na zastitu osobnih podataka kao koji su to podaci te
kako Skola obraduje i ¢uva osobne podatke.

Naznaceno je koja su prava ispitanika povodom podnosenja zahtjeva, a koje su obveze
Skole po tom pitanju.

Takoder je odredeno da Skola imenuje sluzbenika za zastitu osobnih podataka, koji su
uvjeti za njegovo imenovanje te odgovornosti i obveze.

Na samom kraju svog izlaganja, tajnica je navela i koje su to mjere za zastitu osobnih
podataka te da Pravilnik stupa na snagu danom objave.

Pravilnik o za&titi i obradi osobnih podataka OS Bilje je dan na glasanje, te je isti
jednoglasno usvojen.

Ad. 4.

Pod to¢kom razno, nije bilo prijedloga niti pitanja.

Sjednica je zakljucena u 12:20.

ZAPISNICAR _ PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

osnovna  ww

Silvija PavoSevié SKOLAT/BILJE ¢ Kornelija Totié
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KLASA: 003-06/18-01/01
URBROJ: 2100-12/18-01

ZAPISNIK

sa 15. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 20. rujna 2018. godine u prostoriji $kole
sa pocetkom u 18:20.

NAZOCNI &anovi $O: Ivana Srb-Mis¢evié, Kornelija Toti¢, Renata Lazar, Marinela Mileti¢,
Daniel Antonovié, Samira Hranié¢, Martin Kovadevic i Vlatka Hmelik, ravnateljica.

Predsjednica otvara 15. sjednicu i utvrduje da su na sjednici nazoéni svi ¢lanovi, te da su
ispunjeni uvjeti za punovaZan rad i odlu¢ivanje te je predlozila sljededi :

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 14. sjednice SO

2. Donogenje odluke o davanju suglasnosti za primanje u radni odnos Gordanu Kuna Zoro, po
Uputnici Ureda drzavne uprave u Osjecko-baranjskoj Zupaniji

3. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zaposlj avanje utitelja matematike i informatike
na odredeno radno vrijeme do povratka privremeno nenazocne radnice na rad

4. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje ufitelja razredne nastave na
odredeno vrijeme do povratka privremeno nenazo¢nog radnika na rad

5. Razno

Ravnateljica predlaze dopunu dnevnog reda, da se u isti uvrstii donosenje odluke o davanju
suglasnosti za zapo§ljavanje 2 uéitelja razredne nastave za rad u produZenom boravku na
nepuno, odredeno radno vrijeme, te bi on glasio:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 14. sjednice SO

2. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za primanje u radni odnos Gordanu Kuna Zoro,
po Uputnici Ureda drzavne uprave u Osjecko-baranjskoj Zupaniji

3. Donogenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje utitelja matematike i informatike
na odredeno radno vrijeme do povratka privremeno nenazo¢ne radnice na rad

4. Donogenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje uditelja razredne nastave na
odredeno vrijeme do povratka privremeno nenazo¢nog radnika na rad

5. Donogenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje 2 uéitelja razredne nastave za rad
u produZenom boravku na nepuno, odredeno vrijeme.

6. Razno

Takav, dopunjeni dnevni red se daje na glasovanje.
Dnevni red je jednoglasno prihvaéen, te se preslo na rad po prvoj to¢ki dnevnog reda.
Ad.1

Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba na zapisnik za prethodne sjednice, te se
preslo na usvajanje istog. Konstatirala je da je zapisnik 14. sjednice SO jednoglasno usvojen.

Ad 2.

Predsjednica prepusta rijeé ravnateljici koja obrazlaze to¢ku br. 2. Utiteljica Ilonka Mili¢ je s
datumom 31.08. 2018. ispunila sve uvjete za starosnu mirovinu, te je s tim datumom
umirovljena. Uredu drZavne uprave u Osjetko-baranjskoj Zupaniji je prijavljen prestanak
radnog odnosa i potreba za zaposljavanjem uéitelja razredne nastave na neodredeno, puno
radno vrijeme. =
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0d Ureda drzavne uprave smo dobili Uputnicu za Gordanu Kuna Zoro koja se nalazi u
Evidenciji zaposlenika koji imaju zasnovan odnos na neodredeno, nepuno radno vrijeme u
Osnovnoj $koli Jagodnjak te se upuéuje na puno i neodredeno radno vrijeme u Osnovnu gkolu
Bilje.

Ravnateljica trazi suglasnost Skolskog odbora za zaposljavanje Gordane Kuna Zoro.
Predsjednica prijedlog daje na glasovanje.

Prijedlog je jednoglasno prihvaéen, te je na radno mjesto uéitelja razredne nastave na puno,
neodredeno radno vrijeme primljena Gordana Kuna Zoro.

Ad 3.

Utiteljica matematike i informatike Mirna Prusina, koristi rodiljni dopust, te je pocetkom nove
skolske godine raspisan natjecaj za njezinu zamjenu.

Na natjecaj je pristiglo 13 zamolbi, od kojih 1 izvan roka, 7 nepotpunih i 5 pravovaljanih.

Na tom radnom mjestu od 03. 09.2018. godine radi Darija Simasek, koja je struéna zamjena,
u zvanju magistra edukacije matematike i informatike, udovoljava svim uvjetima te
ravnateljica predlaZe nju na radno mjesto uéitelja matematike i informatike.

Predsjednica SO daje navedeni prijedlog na glasovanje.

Prijedlog je jednoglasno prihvacen, te je na radno mjesto ucitelja matematike i informatike na
odredeno, puno radno vrijeme do povratka Mirne Prusine, a najkasnije do 30.06. izabrana
Darija Simasek.

Ad. 4.

Utitelj razredne nastave, Lajo$ Berdalovi¢ je na bolovanju, te je raspisan natjecaj za njegovu
zamjenu, a najdulje do 30.06.2019. godine.

Na natjecaj je pristiglo 18 zamolbi, od kojih 1 izvan roka, 1 nepotpuna te 16 pravovaljanih.

1 osoba se poziva na pravo prednosti invaliditeta te kao pripadnik srpske nacionalne manjine,
medutim nije priloZila potrebnu dokumentaciju niti dokaze, te je njezina dokumentacija nalaz
lije¢nika na srpskom jeziku. Sto se ti¢e nacionalne manjina, po Ustavnom zakonu o pravima
nacionalnih manjina, javne sluzbe nisu u obvezi davati prednost pri zapoSljavanju nacionalnim
manjinama.

Nakon pomnog razmatranja dokumentacije i savjetovanja sa stru¢njacima, ta osoba nema
pravo prednosti ni po jednoj stavci po kojoj se pozvala.

1 0soba je prilozila nalaz i misljenje Lijeéni¢ke komisije za pregled osoba obuhvacenih zakonom
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata o ocu invalidu, medutim nije se pozvala na pravo
prednosti niti ima prednost pri zapogljavanju, jer po Zakonu djeca invalida nemaju prednost.
Ravnateljica isti¢e da je na tom radnom mjestu trenutno zaposlena Iva Kukuljevic, medutim
ona predlaze drugu osobu - Tamaru Pintar koja je ve¢ radila u Skoli na Stru¢nom
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa, te kao uéiteljica razredne nastave u 0S Franjo
Tudman u Belom Manastiru te u Osnovnoj $koli Se¢erana.

Predsjednica SO takav prijedlog daje na glasovanje.

Prijedlog je jednoglasno prihvaéen, te je na radno mjesto uéitelja razredne nastave, na
odredeno, puno radno vrijeme do povratka Berdalovi¢ Lajo$a s bolovanja, a najkasnije do
30.06.2019. izabrana Tamara Pintar.

Ad. 5.

Skola je raspisala natjecaj za radno mjesto uditelja razredne nastave za rad u produZenom
boravku na odredeno, nepuno radno vrijeme, 2 izvrsitelja.

Izmjenama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, dodane su nove odredbe
o reguliranju organizacije rada i izvodenja produZenog boravka, gdje je odredeno da produzeni
boravak organizira osniva¢ $kolske ustanove, a mozZe se izvoditi sukladno propisanim
standardima uz odobrenje Ministarstva, te da organizaciju i provedbu produZenog boravka
propisuje ministar pravilnikom.

Osnivaé $kolske ustanove je Osjetko-baranjska zupanija, a Opéina Bilje financira produZeni
boravak od 2016. godine. ™
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Nakon sastanka u Zupaniji, Skola i Opéina su dobile suglasnost od Zupanije da i dalje
organiziraju produZeni boravak kao i dosad.

Prvotna ideja je bila da se zaposle dva izvrSitelja na puno, neodredeno radno vrijeme do
donoSenja pravilnika, medutim zbog pocetka gkolske godine i zbog toga Sto Op¢ina nema
osigurana sredstva za zapoSljavanje na puno radno vrijeme, a sufinanciranje roditelja bi u tom
sluéaju iznosilo 250 kn + dnevni obroci, postignut je sporazum Opéine i Skole na zaposljavanje
2 izvréitelja na nepuno, odredeno radno vrijeme.

Na natjedaj je pristiglo 15 zamolbi, 3 nepotpune i 12 pravovaljanih.

10soba je priloZila nalaz i migljenje Lijeénicke komisije za pregled osoba obuhvacenih zakonom
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata o ocu invalidu, medutim nije se pozvala na pravo
prednosti niti ima prednost pri zapo§ljavanju, jer po Zakonu djeca invalida nemaju prednost.
Trenutno u produzenom boravku radi Kristina 7ugkié, koja je od 2017. na tom radnom mjestu,
te Irena Jaki¢ kojoj je pruzena prilika da se zaposli na Stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa kao uéiteljica razredne nastave.

Ravnateljica predlaze da Kristina 7ugkié ostane na tom radnom mjestu, a umjesto Irene Jaki¢
predlaze Ivu Kukuljevi¢, koja je takoder od 2016. u produzenom boravku.

Takav prijedlog se daje na glasovanje.

Prijedlog je usvojen, jedan ¢lan je bio suzdrzan, ostali su glasovali za.

Na radno mjesto uiteljice razredne nastave u produzenom boravku na odredeno, nepuno
radno vrijeme izabrane su Kristina Zugkié i Iva Kukuljevié.

Ad. 5.

Pod totkom razno se raspravljalo o donosenju novog Plana i programa, koji je Skolski odbor
duzan donijeti do 7. listopada tekuée godine, pa su se ¢lanovi dogovarali za novi termin sjednice
Skolskog odbora.

Nije bilo viSe pitanja ni prijedloga.

Sjednica je zakljucena u 18:45.

ZAPISNICAR ~ PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Silvija Pavosevi¢ EKOLA'.: “BILJEO | Kornelijaéci/’c
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KLASA: 003-06/18-01/01
URBROJ: 2100-12/18-02

ZAPISNIK

sa 16. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrZane dana 03. listopada 2018.. godine u prostoriji
gkole sa pocetkom u 17.30.

NAZOCNI &lanovi SO: Ivana Srb-Miséevié, Kornelija Toti¢, Renata Lazar, Marinela Miletic,
Daniel Antonovié¢, Martin Kovaéevié i Vlatka Hmelik, ravnateljica.
NENAZOCNI: Samira Hrani¢, uz ispriku.

Predsjednica otvara 16. sjednicu i utvrduje da su na sjednici nazo¢ni svi ¢lanovi, te da su
ispunjeni uvjeti za punovazan rad i odlué¢ivanje te je predloZila sljedeci :

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 15. sjednice SO

2. Izvje$te o realizaciji godi$njeg plana i programa za $kolsku godinu 2017/2018.
3. Donosenje prijedloga kurikuluma za $kolsku godinu 2018./2019.

4. Prijedlog godi$njeg plana i programa Skole za $kolsku godinu 2018./2019.

5. Razno

Ravnateljica predlaze dopunu iizmjenu dnevnog reda, da tocka 2. bude usvajanje
Financijskog plana za 2109. godinu, te projekcija za 2020. i 2021. godinu, a da tocka prijaSnja
tocka 2. postane to¢ka 3. Takav izmijenjeni i dopunjeni Dnevni red bi glasio:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 15. sjednice SO
2, Usvajanje Financijskog plana za 2019. godinu, te projekcija plana za 2020. i 2021.
godinu

3. Izvjeiée o realizaciji godi$njeg plana i programa za Skolsku godinu 2017/2018.
4. Donosenje prijedloga kurikuluma za $kolsku godinu 2018./2019.

5. Prijedlog godinjeg plana i programa Skole za $kolsku godinu 2018./2019.

6. Razno

Takav, izmijenjeni dnevni red se daje na glasovanje.
Dnevni red je jednoglasno prihvaéen, te se preslo na rad po prvoj tocki dnevnog reda.

Ad.1

Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba na zapisnik za prethodne sjednice, te se
preslo na usvajanje istog. Konstatirala je da je zapisnik 15. sjednice SO jednoglasno usvojen.

Ad 2.

Predsjednica prepusta rijeé raéunovotkinji Slivka Natasi koja obrazlaze tocku br. 2.

Prihodi - Prijedlog plana za 2019. godinu - iznos od 1.437.789,00 kn, projekcija plana za 2020.
godinu - 1.507.594,00 i projekcija plana za 2021. godinu - 1.507.594,00 kn.

Naglagava kako su prihodi 2% ve¢i u odnosu na proslu godinu.

Izgradnja i rekonstrukcija objekata osnovnog S$kolstva, ukljuéujuc¢i rashode za nabavu
nefinancijske imovine, gradevinske i poslovne objekte za 2019. iznosi 100.000, 00 kn.
Financiranje opéih troskova osnovnog $kolstva, u §to je ukljuceno rashodi poslovanja,
materijalni rashodi, naknade troskova zaposlenima, sluzbena putovanja, struéno usavravanje
zaposlenika te ostale naknade troskova zaposlenima iznosi za 2019. godinu 175.452,00 kn.
Usluge telefona, poste i prijevoza iznose 23.788,00 kn, a komunalne usluge iznose 24.165,00



Financiranje stvarnih troskova osnovnog Skolstva (rashodi poslovanja, materijalni rashodi,
rashodi za materijal i energiju, uredski materijal i ostali materijalni rashodi) za 2019., 2020. i
2021. godinu iznosi 324.397,00 kn.

Vlastiti prihodi za 2019. godinu u iznosu od 654.345,00, za 2020. godinu u iznosu od
731.096,00 kn te za 2021. godinu u iznosu od 537.529,'00 kn utrosit ¢e se na rashode
poslovanja, rashode za zaposlene, bruto place, place za redovan rad, dodatke na place, rashode
za materijal i energiju, plaée za prekovremeni rad.

Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje za 2019. godinu iznose 25.221,00 kn, a doprinosi
na obvezno osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti 2.770,00 kn.

Sufinanciranje obavezne $kolske lektire od strane osnivaca iznosi 1.100,00 kn.

Na projekt Skolski obrok za sve u 2019. godini predvideno je 170.000,00 kn, uz sufinanciranje
Op¢ine Bilje u iznosu od 40%, a na projekt U¢imo zajedno 4 odlazi 82.300,00 kn, isto kaoiza
2020. i 2021. godinu.

Ravnateljica se nadovezuje na izneseni plan — da su gkole kojima je OBZ osnivaé zapravo dobile
skraéeni rok dostave, te su nam postavili odredene limite, kao npr. 100.000,00 kn za
rekonstrukeiju i izgradnju objekta, $to je zapravo dostatno samo za izradu projekte
dokumentacije.

Skola je zatrazila 8 ponuda, stiglo je 5, a kona¢nu odluku donosi ministarstvo, uz financiranje
osnivaca.

U fazi je ishodenje dokumentacije za priklju¢ak na plin u gkolskoj kuhinji, gdje ravnateljica
objasnjava da uredaji nisu spojeni na plinske instalacije, a ¢ija je vrijednost projekta oko
35.000,00 kn.

Opéina Bilje sufinancira projekt Skolski obrok za sve, kao i trogkove za produzeni boravak
ukljuéujuéi i plaée zaposlenima za isti.

Ravnateljica spominje i da su nam odobrena sredstva od Ministarstva u iznosu od 39.000, 00
za nabavu ra¢unalne opreme, medutim ta sredstva jos isu rasporedena, te se razmislja o
kupovini tableta ili pametne ploce.

Predsjednica izneseni Plan daje na glasovanje.

Plan rashoda i izdataka je jednoglasno prihvaéen, te se prelazi na 3. to¢ku dnevnog reda.

Ad 3.

Ravnateljica uz pomoé PowerPoint prezentacije obrazlaze izvje$ée o realizaciji Godi$njeg plana
i programa za $k.god. 2017/2018.

Na Vijeéu uéenika i roditelja, kao i na Utiteljskom vijecu podrzan je Godisnji plan i program,
kao i Kurikulum.

Godignji plan i program za proslu kolsku godinu je u potpunosti realiziran, 321 uenik je
zavréio $kolsku godinu 2017./2018., a njih 30% je postiglo odli¢an uspjeh.

Ravnateljica naglasava kako u prethodnoj $kolskoj godini nema ponavlja¢a, 98 ucenika je
dobilo pohvalnice, a njih 5 nagradu za odli¢an uspjeh za sve razrede osnovne $kole.
Pedagoske mjere su izredene za 10 uéenika, od kojih 1 mjera ukora.

Velik je broj izostanaka uéenika s nastave, $to zbog bolesti, §to zbog raznih natjecanja.
Suradnja s roditeljima je vrlo dobra, Cesto se organiziraju individualni razgovori i roditeljski
sastanci, po potrebi.

Sto se ti¢e javne i kulturne djelatnosti, svi planovi su ostvareni te spominje samo neke — Dani
kruha, akcija skupljanja éepova, projekina mobilnosti preko 2 Erasmus+ programa, Bozi¢na
priredba, Dan ruzi¢astih majica, Dan $kole koji je obiljezen kroz otvorena vrata i razne
radionice u koje su bili ukljuéeni svi uéenici Skole.

Nasa 8kola je dobila najveée priznanje Op¢ine Bilje, zlatnu plaketu Grb Op¢ine Bilje za za
izuzetna ostvarenja u svim podrudjima djelatnosti gospodarskog i drustvenog Zivota Opéine.
Sto se ti¢e natjecanja, ravnateljica izrazava Zaljenje zbog sve manjeg broja djece koja su
ukljuena u ista, ali istice par ucenika koji su ostvarili sjajne rezultate na Zupanijskim 1
drzavnom natjecanju iz informatike.

Izvje$ée se daje na glasovanje, te se konstatira da je jednoglasno usvojeno, pa se preslo na
sljedeéu totku dnevnog reda. {L  (



Ad. 4.

Skola je donijela Kurikulum u skladu s novim izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli.
Za izbornu nastavu Vjeronauk, suglasnost se trazi na poetku Skolske godine i vrijedi do
opoziva, a Vieronauk pohada 273 uéenika Skole, koji se dijeli na reformatorski i protestantski.
Problem nastaje s djecom koja ne pohadaju Vjeronauk, jer je nemoguée organizirati da bude
grvi ili zadnji sat.

to se ti¢e stranog jezika, u nasoj Skoli postoji Engleski i Njemacki jezik, te Madarski
jezik(pocetkom ove $k.godine ispisano dosta uéenika).
Nastava informatike je od ove $kolske godine obvezna za uéenike 5. i 6. razreda.
U nasoj Skoli je organizirana dodatna i dopunska nastava, kao i izvannastavne aktivnosti kao
Sto su KazaliSte sjena, graniéari i Prehrana.
Takoder, organizirana je terenska nastava, razni izleti i ekskurzije te §kola u prirodi za uéenike
3. razreda.
Skola je ukljuéena u brojne projekte na nacionalnoj i na medunarodnoj razini — Skolska shema,
Skolski obrok za sve, Erasmus+. Takoder, u Skoli je organiziran produzeni boravak u kojem su
zaposlene 2 uditeljice razredne nastave na nepuno, odredeno radno vrijeme koje financira
Op¢ina Bilje.
Takav prijedlog Kurikuluma se daje na glasanje, a konstatira se da je jednoglasno usvojen.

Ad. 5.
Godi$nji plan i program se izraduje na osnovu Kurikuluma.
Ravnateljica iznosi na pocetku statistiku — ove godine je upisano 316 uéenika, 5 manje u
odnosu na proslu godinu, a 13 u¢enika ima teskoce.
U produzeni boravak je uklju¢eno 42 uéenika, te se ravnateljica osvrnula na nove izmjene
Zakona, u kojem je odredeno da je produZeni boravak u organizaciji osniva¢a, medutim oni
nemaju predvidena sredstva, te se organizacija prepusta Skoli i Opéini, kao i dosad do
donoSenje Pravilnika od strane Ministarstva.
U Skolsku prehranu je ukljuéeno 314 udenika, te je svaki dan organizirano deZurstvo
nastavnika.
Kalendar rada je uskladen odlukom Ministarstva, u kojem stoji da Skola mora imati najmanje
175 radnih dana, a planirano je 178.
U petak, 5.10. planiran je neradni dan, zbog Dana uéitelja, kao i 2.11.
Skolska godina traje od 03.09.2018. do 14.06.2019. godine.
Donesen je i okvirni plan za Skolski odbor, gdje se sjednice odrzavaju prema potrebi, kao i
sjednice U¢iteljskog i Razrednog vijeéa.

to se ti¢e zdravstvene i socijalne zastite, djeca su redovno cijepljena kao i pregledana na
sistematskim pregledima, a sve po planu HZJZ.
Godisnji plan se daje na glasovanje, te se konstatira da je jednoglasno usvojen.

Ad. 6.

Pod totkom razno, gospodin Martin Kovadevié¢ se zainteresirao za akciju skupljanja éepova u
nasoj Skoli, jer kako kaze, kod kuée ima preko 10 kg, pa je zamolio da se to dode pokupiti.
Takoder je pitao za Sto se ¢epovi skupljaju, te je ravnateljica odgovorila da je sve namijenjeno
za udrugu oboljelih od leukemije u Cakoveu.

Nije bilo vi$e pitanja ni prijedloga.

Sjednica je zaklju¢ena u 18:35.

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

SilvijaPavosevié - 2w os-bijeskote.r Kornelija Totié
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KLASA: 003-06/18-01/01
URBROJ: 2100-12/18-03

ZAPISNIK

sa 17. (elektronske) sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 24. listopada 2018.. godine
od 12 do 15 sati.

U vrijeme odrZavanje elektronske sjednice, svoje oitovanje dostavili su ¢lanovi S0: Samira
Hranié, Ivana Srb-Mis$éevi¢, Kornelija Toti¢, Renata Lazar, Marinela Mileti¢, Daniel Antonovi¢
i Martin Kovacevic.

DNEVNI RED

1. Davanje prethodne suglasnosti za usvajanje I Rebalansa za 2018. godinu Osnovne $kole
Bilje

Ad.1

Tajnica §kole Pavosevié¢ Silvija, zbog hitnosti, a zbog nemoguénosti organiziranja sjednice u
kratkom vremenskom roku, poslala je elektronskim putem svim ¢lanovima Skolskog odbora
rijedlog I rebalansa za 2018. Osnovne $kole Bilje.
lanovi $kolskog odbora su potvrdili da su suglasni s Rebalansom, te je on jednoglasno
prihvacen.
Zapisnik sa prethodne 16. sjednice, bit ée usvojen na sljedeéoj, 18. sjednici Skolskog odbora

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
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Kornelija Toti¢
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KLASA: 003-06/18-01/01
URBROJ: 2100-12/18-04

ZAPISNIK

sa 18. sjednice Skolskog odbora 0S Bilje odrzane dana 8. studenoga 2018. godine u prostoriji $kole
sa pocetkom u 12:20.

NAZOCNI ¢élanovi SO: Ivana Srb-Miséevié, Kornelija Toti¢, Renata Lazar, Daniel Antonovié i
Vlatka Hmelik, ravnateljica.
Zapisni¢ar za ovu sjednicu je Ivana Srb-Mis¢evi¢ zbog sluzbene odsutnosti tajnice Pavosevi¢ Silvije.

Predsjednica otvara 18. sjednicu i utvrduje da suna sjednici nazoé¢ni svi ¢lanovi, te da su ispunjeni
uvjeti za punovazan rad i odluéivanje te je predlozila sljededi :

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa prethodnih 16. i 17. (elektronicka) sjednice S0

2. Donosenje odluke o izboru kandidata za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa,
za utitelja razredne nastave- 1 izvrSitel]

3.Donosenje odluke o izboru kandidata za struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa,
za uéitelja biologije - 1 izvrSitelj

4.Razno

Dnevni red se daje na glasovanje. Dnevni red je jednoglasno prihvacen, te se preslo na rad po prvoj
tocki dnevnog reda.

Ad. 1.

Primjedbi na zapisnike nije bilo, te su oni jednoglasno usvojeni.

Ad. 2.

Prije svega, ravnateljica obja$njava da ¢e izvijestiti zbog Cega se esto radi rebalans proracuna. Mi
ovisimo o sredstvima Osnivada pa ée ravnateljica pred ¢lanovima Osnivaca o tome posebno
izvijestiti.

Ravnateljica poja$njava mjeru Zavoda za zaposljavanje — strucno osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa.

Raspisan je natje¢aj za 2 profila uéitelja na nasoj web stranici i stranicama HZZ-a.

7Za razrednu nastavu javila se uéiteljica Irena Jaki¢, mag.prim.edukacije.

Sukladno uputama izraden je program koji ¢e biti poslan Ministarstvu i HZZ-u.

Mentorica Ireni Jakié ée biti uéiteljica Silvija Tibor Kovac. Jednoglasno je usvojen prijedlog
ravnateljice.

Ad. 3.

Ena PritiSanac, magistra biologije po struci, s poloZzenom didakti¢ko-psiholoskom naobrazbom,
podnijela ja zamolbu za stru¢no osposobljavanje za radno mjesto uditelja prirode i biologije te
takoder udovoljava zahtjevima natje¢aja. Jednoglasno se prihvaca prijedlog ravnateljice.

Jos je bilo nekoliko zamolbi, no bila je nepotpuna dokumentacija.

Po Pravilniku, $kola treba plaéati putne trogkove. Ireni Jaki¢ ¢e biti isplaceni po osnovi nekih
drugih sredstava $kole jer ima pravo na putni troSak iako je iz Bilja, ali joj je mjesto rada udaljeno
vie od 2 km od mjesta prebivalista.

Ad. 4.

Ravnateljica najavljuje novi §kolski odbor zbog potrebe zapos$ljavanja.
Pod to¢kom razno nije bilo pitanja niti prijedloga.

Sjednica je zaklju¢ena u 12:40.

ZAPISNICAR ~— PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Ivana Srb-Miscevi¢ | SKOLA “BILJE ¢ Kornelija Toti¢

%\awrz Ffﬁ*—@wp;.» /{/IJ a Wl

I



KLASA: 003-06/18-01/01
URBROJ: 2100-12/18-05

ZAPISNIK

sa 19. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 21. studenoga 2018. godine u prostoriji Skole sa
pocetkom u 17:30 sati.

NAZOCNI élanovi SO: Ivana Srb-Mis&evi¢, Kornelija Totié¢, Renata Lazar, Martin Kovacevi¢, Marinela
Mileti¢ i Vlatka Hmelik, ravnateljica.
NENAZOCNI &lanovi SO: Daniel Antonovié i Samira Hranié.

Predsjednica otvara 19. sjednicu i utvrduje da je na sjednici nazo¢na veéina ¢lanova, te da su ispunjeni
uvjeti za punovazan rad i odluéivanje te je predlozila sljededi :

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 18. i17. (elektronske) sjednice SO

2. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zapo$ljavanje uéitelja/ice hrvatskog jezika na odredeno,
puno radno vrijeme do povratka privremeno nenazoé¢ne radnice na rad.

3. Razno

Dnevni red se daje na glasovanje. Dnevni red je jednoglasno prihvacen, te se preslo na rad po prvoj
tocki dnevnog reda.

Ad. 1.

Primjedbi na zapisnike nije bilo, te su oni jednoglasno usvojeni.

Ad. 2.

Prije svega, ravnateljica obrazlaze situaciju oko rebalansa, zbog ega se trazi suglasnost Skolskog
odbora. Naime, Osjec¢ko-baranjska Zupanija kao osniva¢ Osnovne $kole Bilje odreduje i rasporeduje
pozicije, a sva pla¢anja idu preko Riznice. Ukoliko se dogodi da je Skola u minusu, stavke se
prebacuju, a rebalans se radi gdje je to moguce.

Viskovi se ne vraéaju u prorac¢un nego se sredstva rasporeduju, koja su namjenska.

Skola je u obvezi napraviti rebalans kad god dode uputa od osnivaéa.

Ravnateljica se jo$ jednom zahvalila na suglasnosti za usvajanje rebalansa, bez koje se on ne moze
poslati u Zupaniju.

Za natjecaj za Hrvatski jezik pristiglo je 16 zamolbi, koje je ravnateljica dala na uvid svim ¢lanovima s
prilogom — tablica sa svim detaljima o kompetencijama kandidata. .

Monika Pan¢i¢ Simi¢ koristi rodiljni dopust, a ravnateljica je samostalno, bez suglasnosti Skolskog
odbora zaposlila na 60 dana, $to ima i pravo prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli Nikolinu Rebrina Marinov. Prethodno je trazena suglasnost Ureda drzavne uprave, a
rjeSenje koje smo dobili od njih je bilo pozitivno.

Natjecaj je raspisan na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka nenazoé¢ne radnice na rad, a
najdulje do 30.06.2019.

Nikolina je odgovorna, marljiva, u Skoli je veé radila, prihvaéa sve obveze, preuzela je organizaciju oko
dogadaja Zrtve Vukovara, priprema boziénu priredbu, te ravnateljica predlaze nju kao kandidata.
Ravnatelji¢in prijedlog se daje na glasanje, te je isti jednoglasno usvojen.

Ravnateljica dodaje da su na stru¢no osposobljavanje na rad bez zasnivanja radnog odnosa primljene
2 polaznice iz Bilja, a jo§ jedan natjeéaj je u pripremi.

gg(.i:i'oékom razno nije bilo pitanja niti prijedloga.

Sjednica je zaklju¢ena u 17:55 sati.

ZAPISNICAR [y PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
P#voéevié Silvija Kornelija Toti¢
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KLASA: 003-06/18-01/01
URBROJ: 2100-12/18-06

ZAPISNIK

sa 20. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 17. prosinca 2018. godine u prostoriji Skole sa
pocetkom u 13:30 sati.

NAZOCNI élanovi SO: Ivana Srb-Mis¢evié, Kornelija Totié, Renata Lazar, Daniel Antonovié i Vlatka
Hmelik, ravnateljica.
NENAZOCNI élanovi $O: Martin Kovéevié, Samira Hranié i Marinela Miletié.

Predsjednica otvara 20. sjednicu i utvrduje da je na sjednici nazoéna veéina ¢élanova, te da su ispunjeni
uvjeti za punovazan rad i odludivanje te je predlozila sljedeéi :

DNEVNI RED 20 sjednice:
1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 19. sjednice Skolskog odbora

2. Donosenje odluke o izboru kandidata za struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa —
hrvatski jezik, 1 izvrSitelj i

3. Razno

Dnevni red se daje na glasovanje. Dnevni red je jednoglasno prihvaéen, te se preslo na rad po prvoj
tocki dnevnog reda.

Ad. 1.
Primjedbi na zapisnik nije bilo, te je on jednoglasno usvojen.

Ad. 2.

Predsjednica daje rije¢ ravnateljici. Prema mjeri Hrvatskog zavoda za zaposljavanje — strué¢no
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, Osnovna $kola Bilje je raspisala natjecaj za tu
mjeru na radno mjesto ucditelja hrvatskog jezika.

Ravnateljica naglaSava kako je obveza poslodavca nadoknaditi putne trokove polaznicima, te se iz tog
razloga odlucila primati samo kandidate koji su iz Bilja zbog nedovoljno financijskih sredstava Skole.
Na natjecaj se javila 1 osoba, Tihana Simunek iz Bilja, koja udovoljava svim uvjetima natjecaja, te
ravnateljica upravo nju predlaze.

Prijedlog je jednoglasno usvojen.

Na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa na radno mjesto uéitelja hrvatskog
jezika izabrana je Tihana éimunek.

Ad. 3.

Pod tockom razno nije bilo pitanja niti prijedloga.

Ravnateljica se zahvalila ¢lanovima $to su se odazvali pozivu na sjednicu koja se odrzala u
medusmjeni.

Sjednica je zakljuéena u 13:45 sati.

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
Pavosevi¢ Silvija ; Koqrnelija Totic¢
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KLASA: 003-06/19-01/01
URBROJ: 2100-12/19-02

ZAPISNIK

sa 21. sjednice Skolskog odbora 0% Bilje odrzane dana 29. sijeénja 2019. godine u prostoriji Skole sa
pocetkom u 17:30 sati.

NAZOCNI ¢lanovi $O: Ivana Srb-Mis&evié, Kornelija Toti¢, Renata Lazar, Daniel Antonovié i Vlatka
Hmelik, ravnateljica.
NENAZOCNI ¢lanovi $O: Martin Kovéevi¢, Samira Hrani¢ i Marinela Miletié.

Predsjednica otvara 21. sjednicu i utvrduje da je na sjednici nazo¢na veéina ¢lanova, te da su ispunjeni
uvjeti za punovazan rad i odluéivanje te Jje predlozila sljedeéi :

DNEVNI RED 21.sjednice:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 20. sjednice 30

2. Usvajanje Financijskog izvje$éa za razdoblje 01.01.2018. — 31.12.2018.

3. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje uditelja/ice glazbene kulture na
odredeno, nepuno radno vrijeme do povratka radnika s mirovanja radnog odnosa, a najkasnije
do 29.06.2020.

4. Razno

Tajnica PavoSevi¢ Silvija predlaze dopunu dnevnog reda o donosenju odluke o utvrdivanju prijedloga
Statuta OS Bilje, te bi dopunjeni dnevni red glasio:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 20. sjednice So,

2. Usvajanje Financijskog izvje§éa za razdoblje 01.01.2018. — 31.12.2018,,

3. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje uéitelja/ice glazbene kulture na
odredeno, nepuno radno vrijeme do povratka radnika s mirovanja radnog odnosa, a najkasnije
do 29.06.2020.,

4. DonoSenje odluke o utvrdivanju prijedloga Statuta 0§ Bilje

5. Razno

Dnevni red se daje na glasovanje. Dnevni red Je jednoglasno prihvaéen, te se preslo na rad PO prvoj
tocki.

Ad. 1.
Primjedbi na zapisnik nije bilo, te je on jednoglasno usvojen.

Ad. 2.

Predsjednica daje rije¢ ra¢unovotkinji Natasi Slivka da prezentira i obrazlozi financijsko izvjesée za

razdoblje 01.01.2018. do 31.12.2018.

Ukupni prihodi u prethodnoj godini iznosili su 6.281.138,00 kn, a ukupni rashodi 6.090.948,00.

Skola je ostvarila pozitivni rezultat poslovanja u iznosu od 190.190,00 kn.

Pomo¢ iz drzavnog prora¢una iznosila je 4.824.170,00, a pomo¢ iz op¢inskog prora¢una 251.942,00 kn.

Rashodi za zaposlene u 2018. godini iznosili su 4.799.795,00 kn, od Cega je iznos za bruto plaée bio

3.955.398,00 kn. .

Doprinosi na plaée iznosili su ukupno 682.236,00 kn. Ukupni materijalni rashodi su iznosili

1.195.660,00 kn, od kojih iznos od 298.910,00 odlazi na naknade trogkova zaposlenima,. 544.856,00

kn odlazi na rashode za materijal i energiju, a 278.790,00 na rashode za usluge.

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja iznosili su 63.065,00.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine — ukupan iznos 90.379,00 kn, od ¢ega na knjige, umjetnicka

djela i ostalo odlazi 5.296,00 kn, a na gradevinske objekte 20.000,00 kn.

Vlastite prihode je Skola ostvarila od prodaje, zakupa, najma, starog papira u iznosu od 37.433,00 kn, a
utro$eno je na naknade troskova zaposlenih, nabavu postrojenja i opreme te knjige.

' tI:rihoii za posebne namjene su uglavnom sufinancirani od roditelja koji plaéaju obroke u produig\nom
oravku. [
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Pomo¢ iz opéinskog proracuna je utroSena za produzeni boravak — place, boZiénice, regres, doprinose...
Materijalni rashodi su utro$eni za materijal i energiju, uglavnom za namirnice u sklopu projekta Skolski
obrok za sve.

Spomenute su i donacije od Opéine u iznosu od 5.000,00 za projektnu mobilnost u sklopu projekta
Erasmus+, te ostale donacije koje su utrosene na rashode za materijal i energiju, postrojenje i opremu.
Prijenos sredstava nije mogu¢ u sljede¢u godinu, jer se tim sredstvima pokriva manjak u sljedeéoj, ako
je u tekucoj ostalo sredstava. '

Nakon izlaganja Financijskog izvje$éa, predsjednica takvo daje na glasanje.

Financijsko izvje$¢e za 2018. godinu je jednoglasno usvojeno.

Ad. 3.

Predsjednica daje rije¢ ravnateljici Vlatki Hmelik koja obrazlaze to¢ku 3.

Osnovna 8kola Bilje je objavila natje¢aj za uéitelja glazbene kulture na odredeno, nepuno radno vrijeme
od 20 sati tjedno, do povratka radnika s mirovanja radnog odnosa, a najkasnije do 29.06.2020. Nakon
prethodne suglasnosti Ureda drZzavne uprave u Osje¢ko-baranjskoj Zupaniji, zbog poslova koji ne trpe
odgodu, ravnateljica je primila u radni odnos do 60 dana prvostupnika glazbene pedagogije Ivana
Rendulica.

Nakon zakljucenja natjecaja ustanovljeno je da su na isti pristigle 4 zamolbe — 1 nepotpunai 3
pravovaljane.

Kristina Vukovi¢ je jedini kandidat koji udovoljava svim uvjetima natjecaja, te ravnateljica predlaze nju.
Obrazlaze kako je veé zaposlena u OS Dobrise Cesari¢ na nepuno radno vrijeme, od 24 sata tjedno,
medutim zbog zakonskih regulativa, ne moze se zaposliti kod nas na 20 sati, jer bi joj ukupno radno
vrijeme prelazilo 40 sati tjedno.

U dogovoru s ravnateljicom OS Dobrise Cesariéa, a uz prethodnu suglasnost Kristine Vukovié¢,
smanjena joj je satnica u navedenoj $koli na 20 sati tjedno.

Kristinu je ravnateljica pozvala na razgovor iz kojeg se dalo zakljuditi da je sposobna, vrijedna,
svestrana, te ima odli¢ne preporuke.

Ravnatelji¢in prijedlog se daje na glasanje.

Predsjednica je konstatirala da je prijedlog jednoglasno prihvaéen.

Ad. 4.

Predsjednica daje rijec tajnici koja obrazlaZe 4. to¢ku dnevnog reda.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli je stupio na
snagu 4. kolovoza 2018. godine, a temeljem istoga sve su $kole duzne uskladiti svoje statute u roku 6
mjeseci od stupanja na snagu.

Izmjene i dopune Zakona su implementirane u Statut OS Bilje, gdje je do najveéih promjena doslo u
proceduri izbora ravnatelja. Novina je ta da je svaki kandidat duzan prilikom prijave dostaviti i svoj
program rada za mandatno razdoblje, koji pojedinaéno predstavlja na sjednicama.

Dodatne kompetencije koje se boduju su poznavanje stranih jezika, digitalne kompetencije i
sudjelovanje u projektima na na¢in da se za svaku kompetenciju daje 1 bod.

Ostale promjene koje su bitne za istaknuti su promjena datuma dostave Godi$njeg plana i programa i
kurikuluma, odredbe o pedagoskim mjerama i odredbe o produZenom boravku.

Takav prijedlog statuta se daje na glasanje.

Tajnica dodaje kako je nenazo¢na Samira Hrani¢ dala svoju suglasnost na dnevni red, te sve njegove
tocke elektronskim putem.

Predsjednica konstatira da je prijedlog statuta jednoglasno usvojen.

Ad.5.
Pod to¢kom razno nije bilo pitanja ni prijedloga.

Sjednica je zaklju¢ena u 18:30 sati.

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
Pavosevi¢ Silvija i | ) Kornelija Toti¢
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KLASA: 003-06/19-01/01
URBROJ: 2100-12/19-04

ZAPISNIK

sa 23. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrZane dana 19. lipnja 2019. godine u prostoriji
§kole sa pocetkom u 11:30.

PRISUTNI ¢lanovi Skolskog odbora: Kornelija Toti¢, Martin Kovadevi¢, Daniel Antonovié,
Ivana Srb- Mis¢evi¢, Renata Lazar i ravnateljica Vlatka Hmelik.

ODSUTNI: Samira Hranié¢ i Marinela Miletié.
Predsjednica SO utvrdila je da je na sjednici nazoéan dovoljan broj ¢lanova za punovazan rad
i odlucivanje te je predlozila sljedeci
DNEVNI RED:
1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 22. sjednice Skolskog odbora
2. Donogenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje kuhara/ice na neodredeno,

nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno)
3. Razno

Dnevni red je jednoglasno prihvacen, a za zapisnicara je izabrana Renata Lazar, a zatim se
preslo na rad po prvoj toc¢ki dnevnog reda.

Ad 1.

Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba te je zapisnik jednoglasno usvojen.

Ad 2.

Ravnateljica Vlatka Hmelik je izvjestila da je dobila suglasnost za zapos§ljavanje kuhara /ice
na neodredeno, nepuno radno vrijeme. Tijekom natjecaja pristigle su dvije zamolbe. Zamolba
gospodice Josipe Gotal iz Bilja nije potpuna, odnosno nema priloZen higijenski minimum.
Zamolba gospode Gordane Kocmani¢ iz Jagodnjaka je potpuna i valjana.

Zamolba Gospode Herijete Pendié¢- Hundri¢ pristigla je nakon isteka roka i nije potpuna.

Ravnateljica je izvjestila €lanove SO da je povjerenstvo za zapo$ljavanje kuharice sastavljeno
od tri ¢lana: Vladimira Bjelobrka- predsjednika, te Herijete Hmelik- Bogdan i Dragice
Mikuli¢ obavilo razgovor sa gospodom Gordanom Kocmanic¢. Predsjednik povjerenstva,
Vladimir Bjelobrk je u zapisniku konstatirao da je Gordana Kocmanié uspjesno udovoljila
uvjetima natjecaja. Ravnateljica, Vlatka Hmelik je predlozila Gordanu Kocmani¢ za
zaposljavanje.

Jednoglasno je prihvaéen prijedlog ravnateljice za zapo§ljavanje Gordane Kocmanic.
Ad 3.
Pod to¢kom razno nije bilo pitanja.

Sjednica je zavrsila u 12: 10.

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Renata Lazar
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KLASA: 003-06/19-01/01
URBROJ: 2100-12/19-05
ZAPISNIK

sa 24. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 09. 07 2019. godine u prostoriji §kole sa potetkom
u 10:00 sati.

PRISUTNI ¢lanovi Skolskog odbora: Kornelija Toti¢, Ivana Srb- Mi§¢evi¢, Marinela Mileti¢, Renata Lazar
(telefonski) i ravnateljica Vlatka Hmelik.

ODSUTNI: Samira Hranié¢, Daniel Antonovi¢ i Martin Kovadevié

Predsjednica SO utvrdila je da je na sjednici nazo¢an dovoljan broj &lanova za punovaZan rad i odludivanje
te je predlozila sljedeéi

DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 23. sjednice Skolskog odbora
2. Usvajanje Financijskog izvje$éa za razdoblje 1.1. do 30. 06. 2019.
3. Razno

Dnevni red je jednoglasno prihvacen, te se preslo na rad po prvoj to¢ki dnevnog reda.
Ad 1.
Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba te je zapisnik jednoglasno usvojen.

Ad 2.

Predsjednica prepusta rijec¢ ra¢unovotkinji Natasi Slivka koja obrazlaZe Financijsko izvjesée za razdoblje
1.1.-30.6.2019.

Ukupni prihodi za to razdoblje iznose 3.141.844,00 kn, a rashodi 3.079.423,00 kn.

Prihodi od pomo¢i iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proraéuna iznosili su 2.625.517,00 kn, od toga
iz drzavnog prorac¢una 2.480.086,00 kn, a iz opéinskog 137.726,00 kn.

Pomod¢i izvanproracunskih korisnika — HZZ — 7.705,00 kn, a pomoéi proraéunskim korisnicima iz
proracuna koji im nije nadlezan iznosili su 2.617.812,00 kn. Prihodi od imovine su iznosili 2, 00 kn, a
prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi 49.080, 00 kn. Prihodi od prodaje proizvoda i robe te
pruZenih usluga 19.940,00 kn, od toga Vlastiti prihodi i rashodi iznose 11.674,00 kn, a donacije 8.266,00
kn.

Rashodi za zaposlene iznosili su 1.982.811,00 kn, a ostali rashodi 31.855,00 kn.
Doprinosi na place iznosili su iz drzavnog proracuna 331.133,00 kn, a iz lokalnog 5.363,00 kn.

Materijalni rashodi iznosili su 628.358,00, naknade troskova zaposlenima 156.223,00 kn, rashodi za
materijal i energiju 291.140,00 kn, a ostali nespomenuti rashodi poslovanja 31.743,00 kn.

Financijski rashodi iznosili su 2.620,00 kn, a rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.749,00 kn.
Ukupan rezultat poslovanja je pozitivan.

Takvo financijsko izvjeSée daje se na glasanje.
Izvjesée je jednoglasno prihvaéeno.

Ad 3.

Pod to¢kom razno nije bilo pitanja niti prijedloga
Sjednica je zaklju¢ena u 10:20 sati.
ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
Silvija PavoSevit Kornelija Totié
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KLASA: 003-06/19-01/01
URBROJ: 2100-12/19-06

ZAPISNIK

sa 25. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrane dana 18. rujna 2019. godine u prostoriji $kole sa poéetkom u
09:30 sati.

PRISUTNI &lanovi Skolskog odbora: Kornelija Totié, Ivana Srb- Misgevi¢, Marinela Miletié, Renata Lazar,
Samira Hrani¢, Daniel Antonovi¢, Martin Kova&evi¢ i ravnateljica Vlatka Hmelik.

Predsjednica SO utvrdila je da su na sjednici nazo&ni svi &lanovi Skolskog odbora, te su tako ispunjeni uvjeti za
punovazan rad i odluivanje te je predlozila sljedeci

DNEVNI RED:
1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 24. sjednice SO
2. DonoSenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje struénog suradnika psihologa — pripravnika na

puno, odredeno radno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci
3. Dono3enje odluke o usvajanju Statuta OS Bilje
4. Razno

Dnevni red je jednoglasno prihvacen, te se preslo na rad po prvoj togki dnevnog reda.

Ad 1.
Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba te je zapisnik jednoglasno usvojen.

Ad 2.

Predsjednica prepusta rijed ravnateljici koja obrazlaze 2. tocku dnevnog reda. Na trazenje OS Bilje, dobivena je
suglasnost Ministarstva za zapo$ljavanje struénog suradnika psihologa — pripravnika, na odredeno puno radno
vrijeme, u trajanju od 12 mjeseci. Natjetaj je raspisan sukladno Pravilniku o zapo$ljavanju te se na natjecaj
javilo 5 osoba, a svih 5 ispunjavaju uvjete natjetaja, uz napomenu da je jedan kandidat odustao zbog zaposlenja
na drugom radnom mjestu, a nitko od kandidata se nije pozvao na pravo prednosti. Usmeno testiranje je
provedeno u tro€lanom sastavu Povjerenstva za procjenu kandidata uz prisutnost ravnateljice. Nakon usmenog
testiranja, Povjerenstvo je ravnateljici dostavilo rang listu 3 kandidata s najve¢im brojem bodova. Na pitanje
Samire Hrani¢ kako se ocjenjivalo pojedine kandidate, ravnateljica je objasnila da je svaki ¢lan Povjerenstva
postavio svakom kandidatu do 3 pitanja, koje je bodovano ocjenama od 0-5. Na osnovi rang liste, ravnateljica je
predloZila kao kandidata za zapo§ljavanje Petru Skripelj koja je ostvarila najve¢i broj bodova. Takav prijedlog je
dan na glasanje. Prijedlog je jednoglasno usvojen te je na radno mjestu stru¢nog suradnik psihologa —
pripravnika na puno, odredeno radno vrijeme do 12 mjeseci izabrana Petra Skripelj.

Ad3.

Predsjednica prepusta rijeg tajnici koja obrazlaze 3. toku dnevnog reda. Skolski odbor je na svojoj 21. sjednici
usvojio Prijedlog Statuta Osnovne skole Bilje koji je uskladen s izmjenama i dopunama ZOQOSS.

Takav prijedlog Statuta je na svojoj 22. sjednici 18. srpnja 2019. usvojila Skupstina Osjecko-baranjske Zupanije,
te se sada traZi od Skolskog odbora da donese odluku o usvajanju Statuta OS Bilje.

Odluka je dana na glasanje, te je Jednoglasno usvojena. Statut OS Bilje ée nakon usvajanja isti dan biti objavljen
na web stranici i oglasnoj plo¢i OS Bilje, te osmog dana nakon objave stupa na snagu.

Ad 4.

Pod to¢kom razno nije bilo prijedloga niti pitanja.
Sjednica je zakljuena u 09:50 sati.
ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Silvija Pavosevié¢ Kornelija Toti¢
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KLASA: 003-06/19-01/01
URBROIJ: 2100-12/19-07

ZAPISNIK
26. sjednice Skolskog odbora O3 Bilje odrzane dana 04. listopada 2019. godine u prostoriji $kole, poetak u 08:00 sati.

PRISUTNI ¢lanovi ékolskog odbora: Kornelija Toti¢, Ivana Srb- Mi§&evi¢, Marinela Mileti¢, Renata Lazar, Martin
Kovacevi¢ i v.d. ravnateljice Vladimir Bjelobrk.

Predsjednica SO utvrdila je da je na sjednici nazoéna veéina &lanova Skolskog odbora, te su tako ispunjeni uvjeti za
punovaZzan rad i odlucivanje te je predlozila sljedeéi

DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 25. sjednice SO

2. Izvjesée o realizaciji Godi$njeg plana i programa za skolsku godinu 2018./2019.
3. Dono3enje prijedloga Kurikuluma za §kolsku godinu 2019./2020.

4. Prijedlog Godisnjeg plana i programa Skole za $kolsku godinu 2019./2020.

5. Razno

Dnevni red je jednoglasno prihvaéen, te se preslo na rad po prvoj to¢ki dnevnog reda.

Ad 1.

Predsjednica je konstatirala da nema primjedaba na zapisnik te je isti jednoglasno usvojen.

Ad 2.

Predsjednica prepusta rije¢ v.d. ravnateljice Vladimiru Bjelobrku koji podnosi Izvje$ée o realizaciji Godi¥njeg plana i
programa za Skolsku godinu 2018./2019: uvijeti rada, kadrovi, organizacija rada, realizacija nastavnih planova i
programa, uspjeh udenika, pedagoske mjere, izostanci, suradnja s roditeljima, struéno usavrSavanje, rad stru¢nih tijela i
tijela upravljanja, te sudjelovanje i rezultati u¢enika na Zupanijskim/drzavnim natjecanjima.

Izvje3ée se daje na glasanje, te je konstatirano da je ono jednoglasno usvojeno.
Ad 3.

V.d. ravnateljice Vladimir Bjelobrk obrazlaZe 3. to¢ku dnevnog reda. Prezentira $kolski razvojni plan za razdoblje 2017.-

2020., izbornu, dodatnu i dopunsku nastavu, izvannastavne aktivnosti, obiljezavanja, izvanuéioni¢nu i terensku nastavu,

izlete, Skolu u prirodi, kazalidne predstave, kino i manifestacije, $kolske i razredne projekte, projekt Erasmus+ te

roduzeni boravak. Takav prijedlog Kurikuluma se daje na glasanje, te se konstatira da je Kurikulum za $kolsku godinu
— 2019./2020. jednoglasno usvojen.

Ad 4.

V.d. ravnateljice Vladimir Bjelobrk iznosi prijedlog Godisnjeg plana i programa, odnosno podatke o uvjetima rada, o
upisnom podruéju, unutraénjlm Skolskim prostorima, okoli$u, nastavnim sredstvima i pomagahma planu obnove i
adaptacije, podatke o izvriteljima poslova i njihovim radnim zaduZenima, podaci o organizaciji rada. Obrazlaze
kalendar rada za Skolsku godinu 2019./2020., broj sati po razredima, planove rada ravnatelja, odgojno-obrazovnih i
ostalih radnika, plan rada Skolskog odbora i struénih tijela, te plan stru¢nog osposobljavanja i usavriavanja. Zakljuéno,
iznosi podatke o ostalim aktivnostima u funkeiji odgojno-obrazovnog rada i poslovanje skolske ustanove te plan nabave i
opremanja.

Prijedlog Godisnjeg plana i programa se daje na glasanje. Konstatirano je da je Godisnji plan i program za kolsku
godinu 2019./2020. jednoglasno usvojen.

Ad. 5.

Pod to¢kom razno nije bilo prijedloga ni pitanja.
Sjednica je zakljuéena u 9:30 sati.

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

o}mehja Tot
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Silvija Pavo%evié
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KLASA: 003-06/19-01/01
URBROJ: 2100-12/19-08

ZAPISNIK SA 27. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 5.11.2019. godine u prostoriji
Skole, pogetak u 9.40 sati.

PRISUTNI ¢lanovi §ko]skog odbora: Kornelija Toti¢, Ivana Srb- Mis¢evi¢, Renata Lazar, Samira
Hrani¢ iravnateljica Vlatka Hmelik

Predsjednica SO utvrdila je da je na sjednici nazo¢na veéina &lanova Skolskog odbora te su tako
ispunjeni uvjeti za punovazan rad i odlu¢ivanje te je predlozila sljedeéi

Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne, 26. sjednice S.0.

2. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje uéitelja/ice matematike i informatike
na odredeno, puno radno vrijeme do povratka privremeno nenazo¢ne radnice na rad, a najdulje
do 30.6.2020.

3. Donosenje odluke o davanju suglasnosti za zapo§ljavanje uditelja/ice razredne nastave na

odredeno, puno radno vrijeme do povratka privremeno nenazo¢ne radnice na rad, a najdulje do
30.6.2020.

4. DonoSenje odluke o davanju suglasnosti za zapo§ljavanje uditelja/ice hrvatskoga jezika na

odredeno, puno radno vrijeme do povratka privremeno nenazoéne radnice na rad, a najkasnije
do 30.6.2020.
5. Razno

Ad 1 Zapisnik je usvojen jednoglasno.
Ad 2 Ravnateljica predlaze Dariju Simasek kao jedinog kandidata koji zadovoljava uvjetima natjecaja.

Gda. Samira Hrani¢ je pregledala dokumentaciju da provjeri zasto ostali kandidati ne ispunjavaju
uvjete.
Jednoglasno je usvojen prijedlog ravnateljice.

Ad 3 Ravnateljica predlaze Ivanu Hodak jer kao kandidat postiZe najvisi broj bodova.
Jednoglasno je usvojen prijedlog ravnateljice.

Ad 4 Ravnateljica izvjeStava da je za HJ bilo najvise zamolbi te je obavljeno pisano testiranje. Neki
kandidati su odustali na tom koraku i nisu se pojavili na testiranju. Troje najboljih kandidata pozvani
su na razgovor. Prema vrednovanju Povjerenstva, Nikolina Rebrina Marinov ostvaruje uvjerljivo
najveéi broj bodova.

Rezultate ne smijemo objaviti na WEB stranici radi zastite privatnosti kandidata.

Gda. Samira Hrani¢ se raspituje o nadinu ispitivanja i provjere kandidata te je dobila uvid u
dokumentaciju.

Jednoglasno je usvojen prijedlog ravnateljice.

Ad 5 Pod to¢kom razno nije bilo pitanja.

Sjednica je zaklju¢ena u 10.00.

Zapisnik vodila: Predsjednica SO

Ivana Srb-Mlscewc Kornelija Toti¢
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KLASA: 003-06/19-01/01
URBROJ: 2100-12/19-09
Bilje, 10.12.2019.

ZAPISNIK sa 28. sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrzane dana 10.12.2019. godine u prostoriji
Skole, s po&etkom u 19:30 sati.

PRISUTNI ¢lanovi Skolskog odbora: Kornelija Toti¢-predsjednica, Ivana Srb- MiScevi¢, Renata
Lazar, Martin Kovadevié i Marinela Mileti¢ — ¢lanovi.

ODSUTNI CLANOVI: Daniel Antonovi¢ i Samira Hranié, koji su opravdali svoj izostanak.

Predsjednica je utvrdila da je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova Skolskog odbora te su tako ispunjeni
uvjeti za punovazan rad i odlu¢ivanje te je predlozila sljedeci

Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne 27. sjednice Skolskog odbora
2. Usvajanje Financijskog plana za 2020. godinu s projekcijom za 2021. i 2022. godinu

3. Usvajanje Plana nabave za 2020.
4. Usvajanje II. Rebalansa Financijskog plana prihoda i rashoda za 2019. godinu

5. Dono3enje Odluke o raspisivanju natjecaja za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Bilje, Bilje

6. Razno

Dnevni red se daje na glasanje. Nakon glasanja, Predsjednica je konstatirala da je Dnevni red
28. sjednice Skolskog odbora jednoglasno usvojen, te se preslo na odluc¢ivanje po 1. tocki.

Ad 1. Predsjednica je konstatirala da je Zapisnik prethodne sjednice poslan svim ¢lanovima putem

elektronske poste zajedno s pozivom za 28. sjednicu, te takav dala na usvajanje. Zapisnik je usvojen
jednoglasno.

Ad 2. Predsjednica prepusta rije¢ raunovotkinji Natasi Slivka koja obrazlaze tocku 2.

Financijski plan se sastoji od prihoda i rashoda, a projekcije su planirane u 2020. Planirani prihodi
iznose 6.987.387,00 kn. Pomo¢i iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proraduna iznose
5.918.128.00, a pomodi iz drzavnog proracuna 5.44.779,00 kn. Pomo¢i proracunskim korisnicima iz
prora¢una osnivaca iznose 5.744.027,00, a iz lokalne samouprave 296.248,00 kn. Pomoci temeljem
prijenosa EU sredstava iznose 49.116,00 kn.

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruZenih usluga iznose 83.359,00, a vlastiti iznose 48.019,00
kn. Prihodi iz nadleznog prora¢una iznose 750.169,00 kn.

Rashodi za zaposlene iznose 5.524.350,00 kn, iz drzavnog proracuna 5.109.186,00kn, a plaée za
uciteljice boravku iznose 113.964,00 kn.
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Bruto place su u iznosu od 4.563.391,00 kn, a ostali rashodi za zaposlene 200.134,00 kn. Doprinosi na
place iznose 760.825,00 kn, a materijalni rashodi 1.348.588,00 kn.

Planirani financijski rashodi iznose 5.623,00 kn, a rashodi za postrojenja i opremu 40.801,00 kn.
Ukupni rashodi poslovanja iznose 7.031.852,00 kn. Vidljivo je da imamo manjak, koji se naziva
metodologki manjak, prihodi jesu veéi, ali ve¢ su sredstva na ratunu u ovoj godini.

Rac¢unovotkinja je izlagala i projekeije za 2021. i 2022. godinu.

Nakon izlaganja, Predsjednica daje Financijski plan na glasanje. Konstatira se da je Financijski plan za
2020. godinu s projekcijom za 2021. i 2022. jednoglasno usvojen.

Ad 3. Racunovotkinja obrazlaze 3. to¢ku dnevnog reda.

Plan nabave usvaja Skolski odbor koji se objavljuje na web stranici skole i u Elektronskom oglasniku
javne nabave u roku 8 dana od njegova donosenja. U planu nabave prihodi i rashodi su ras¢lanjeni do
detalja te je ponovila glavne stavke Plana.

Plan se daje na glasanje. Nakon glasanja, Predsjednica je konstatirala da je Plan nabave za 2020.
godinu jednoglasno usvojen.

Ad 4. Ratunovotkinja objasnjava da se Rebalans sastoji od prihoda i rashoda, a osnivac je u obvezi
uvrstiti i place u svoje financijske planove od 2020. godine.

Ukupni prihodi iznose 1.754.816,00 kn, a rashodi 1.894.889,00 kn, a razlika visak/manjak iznosi -
140.073,00. Ukupan donos viska/manjka iz prethodnih godina sluzi kao informacija i ne uzima se u
obzir kod uravnoteZenja proraduna, ve¢ se proradun uravnotezuje retkom visak/manjak iz prethodnih
godina koji ¢e se pokriti, odnosno rasporediti. Ratunovotkinja je prosla kroz svaku stavku Rebalansa,

te je takav dan na glasanje. Nakon glasanja Predsjednica je konstatirala da je II. Rebalans jednoglasno
usvojen.

Ad. 5. Predsjednica prepusta rije¢ tajnici Silviji Pavosevi¢ koja obrazlaze 5. tocku dnevnog reda.

Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, te Statutu OS Bilje, Skolski
odbor je u obvezi donijeti odluku i raspisati natjeaj najmanje 60 dana prije isteka mandata aktualnog
ravnatelja. Mandat ravnateljice Vlatke Hmelik istjede 5. ozujka 2020. godine, te je tajnica prezentirala
postupak raspisivanja natje¢aja, tekst natjecaja, gdje se on objavljuje i koji je krajnji rok za objavu.

Predlozeni rok za podno$enje prijava je 8 dana, a datum objave 20. prosinca 2019. godine.

Buduéi da primjedbi nije bilo, Skolski odbor je jednoglasno donio Odluku o raspisivanju natje¢aja za
imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole Bilje.

Odluka o raspisivanju natjecaja i tekst natjecaja su sastavni dijelovi ovog zapisnika (prilog 1 i prilog 2)
Ad 6. Pod to¢kom razno nije bilo prijedloga ni pitanja.

Sjednica je zakljucena u 20:45 sati.

Zapisnicarka: Predsjednica Skolskog odbora
Silvija Pavosevi¢ Kornelija Toti¢
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KLASA: 003-06/19/01
URBROJ: 2100-12/19-10

ZAPISNIK
sa 29. (elektronske) sjednice Skolskog odbora OS Bilje odrZane dana 17. prosinca 2019. godine.
Nakon poslane elektroni¢ke poste svim ¢lanovima, osim ¢lanu Martinu Kovacevicu kojem je
poziv poslan putem zemaljske poste, svoje oéitovanje dostavili su élanovi SO: Samira Hranié,

Ivana Srb-Misc¢evi¢, Kornelija Totié, Renata Lazar, Marinela Mileti¢ i Daniel Antonovié.

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika s prethodne, 28. sjednice SO,

2, Usvajanje Odluke o utvrdivanju kriterija za sufinanciranje $kolskog obroka u
okviru projekta ,, Vrijeme je za §kolski obrok 3.“

3. Razno.

Tajnica §kole PavoSevi¢ Silvija, zbog hitnosti, a zbog nemogucnost1 organiziranja sjednice u
kratkom vremenskom roku, poslala je elektronskim putem svim ¢lanovima Skolskog odbora,
osim ¢lanu Martinu Kovadeviéu zemaljskim putem, poziv na sjednicu.

Clanovi $kolskog odbora su potvrdili da su suglasni s predloZzenim dnevnim redom.

Ad.1

Clanovi Skolskog odbora su potvrdi u e-mailu da usvajaju zapisnik s prethodne sjednice,
jednoglasno.

Ad 2.

Clanovi Skolskog odbora potvrdili su u e-mailu da usvajaju Odluku o utvrdivanju kriterija za
sufinanciranje $kolskog obroka u okviru projekta , Vrijeme je za Skolski obrok 3%, jedoglasno.
Ad 3.

Pod to¢kom 3 nije bilo prijedloga ni pitanja.

ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

Silvija PavoSevi¢ Kornelija Totl\
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